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SALUD Y SEGURIDAD

POR UN FUTURO CONECTADO DE FORMA SOSTENIBLE

Impulsados por los valores fundamentales de ANDREW, nos comprometemos a

salvaguardar el bienestar de nuestros empleados, clientes, proveedores, comunidades

y el medio ambiente. Creemos firmemente que adoptar practicas empresariales

innovadoras, sequras y sostenibles es vital tanto para la salud de nuestro planeta

como para el éxito a largo plazo de nuestra empresa.

NUESTRA POLITICA

En su empeno por cumplir nuestro compromiso, el equipo directivo de ANDREW trabaja incansablemente para:

Garantizar el pleno cumplimiento de todos los
requisitos legales y de otro tipo en todos los lugares
en los que operamos

Cultivar una cultura de responsabilidad hacia la
sostenibilida, la salud y seguridad de nuestra plantilla,
lo que requiere el apoyo inquebrantable de la direccion
ejecutiva y el pleno compromiso de los empleados.

Integrar la responsabilidad medioambiental, salud
y seguridad de nuestros trabajadores en nuestras
estrategias empresariales y procesos de toma de

decisiones.

Gestionar cuidadosamente los materiales utilizados
en nuestra cadena de suministro para garantizar que
nuestros productos y operaciones se adhieren a las
normas mas exigentes y cumplan todos los requisitos
reglamentarios

Minimizar nuestra huella medioambiental mediante

la conservacion de recursos, la reduccion de la
contaminacion, el fomento de la reutilizacion/reciclaje
y la gestion responsable de.energia.
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Aplicar medidas eficaces y sostenibles para
minimizar los peligros y riesgos para la sequridad
en el lugar de trabajo

Mejorar continuamente nuestros sistemas de
gestion mediante procesos que midan, auditeny
alineen nuestro rendimiento actual en materia de
sostenibilidad, fijando al mismo tiempo objetivos
globales claros para sequir mejorando a largo plazo.

Proporcionar a los empleados capacitacion y
soporte en materia de EHS para crear una cultura
de la sequridad es lo primero,enfocada en la salud
y prevencion de lesiones.

Facilitar la transparencia organizativa manteniendo
a las partes interesadas informadas y al dia sobre
nuestros programas e iniciativas medioambientales,
de salud y sequridad.

Buscar y reconocer de forma proactiva las
aportaciones de los empleados en todas las
cuestiones relacionadas con el medio ambiente,
la salud y la seguridad.
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